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 المتدربينالسادة تكليف 

------------------------------------ 

 

دراسة التقويم الذاتي الفعالة عملية "متكاملة" حيث أنها دورة مستمرة من التحسين، مدعمة بخطط 

 .لة للقياس وقابلة للإنجاز وواقعية ومحددة زمنيا  عمل/ تحسين/ تطوير محددة وقاب

ما  وتنفيذ بتطبيق ية التي تم مناقشتها معك، قمومستعينا بنموذج الدراسة الذاتفي ضوء ذلك 

  :) بصورة فردية أو في مجموعات ( يلي على مؤسستك

  مستعينا بالنماذج التي تدربت عليها في برنامج المدرب الرئيسي للجودة(.تحليل الفجوة ( 

  م ذاتيويتقدراسة. 

 ذاتي  يمو كتابة تقرير تق. 

 

 


